
Offre d’emploi – Agent Recenseur H/F 

En janvier et février 2027, notre commune réalisera le recensement de sa population en 
partenariat avec l’INSEE. A cette occasion, nous recrutons 7 agents recenseurs résidant 
sur la commune. 

Vos missions :  

• Effectuer la tournée de reconnaissance préalable dans le secteur attribué 
• Déposer au domicile des habitants les notices d’information permettant la 

réponse en ligne 
• Relancer les habitants n’ayant pas répondu dans les délais et, si besoin, les aider 

à remplir les questionnaires papier. 
• Travailler en étroite collaboration avec le coordonnateur communal et rendre 

compte régulièrement de l’avancement de la collecte. 

Profil recherché :  

• Résider idéalement sur la commune et posséder une bonne connaissance du 
territoire communal 

• Grande disponibilité sur toute la période, notamment en fin de journée, soirée et 
samedi 

• Aisance relationnelle, courtoisie et sens du contact humain 
• Discrétion professionnelle stricte 
• Rigueur, méthode et organisation 
• Maîtrise minimale de l’outil informatique 
• Permis B et véhicule fortement conseillés selon les secteurs 

Période du contrat :  

• Formation obligatoire début janvier 2027 (dispensée par l’INSEE) 
• Collecte sur le terrain du 21 janvier 2027 au 20 février 2027 

Statut et rémunération :  

• Contrat à durée déterminée pour accroissement temporaire d’activité 
• Rémunération calculée sur la base de l’échelon 1er de la grille d’adjoint 

administratif territorial, au prorata du temps de travail effectif 
• Prise en charge des frais de déplacement selon le barème de la fonction 

publique territoriale 


